Rechtlicher Hinweis

· Bewahren Sie eine Kopie des Schreibens sowie des Postsendungsbelegs für Ihre Unterlagen auf.
· Wir möchten Sie darauf hinweisen, dass dieser Inhalt und die zur Verfügung gestellten Unterlagen als allgemeine Rechtsauskunft zu werten sind. Sie ersetzen keine Rechtsberatung im Einzelfall. Die Mobiliar und die Protekta lehnen jegliche Haftung im Zusammenhang mit dem Inhalt dieses Beitrags ab.
Weiterführende rechtliche Informationen und passende Versicherungslösungen:

Mobiliar Rechtsratgeber
Rechtsschutz für Privatpersonen
Prämienrechner für Rechtsschutz

Ein Unternehmen der Mobiliar
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Eine Mustervorlage der Protekta Rechtschutzversicherung 
Auf der nächsten Seite finden Sie eine Mustervorlage. Die grau markierten Stellen müssen für Ihren spezifischen Fall angepasst werden. 

Wichtig: Seite 1 dient nur zur Information und muss nicht gedruckt oder verwendet werden. Sie kann einfach gelöscht werden. 

Weitere Fragen zum Thema ordentliche Kündigung durch den Arbeitgeber?
Hier geht’s zum Rechtsratgeber: Ordentliche Kündigung des Arbeitsvertrags





[Adresse Arbeitgeber:in] 




Einschreiben
[Adresse Arbeitnehmer:in] 




[Ort], [Datum] 

Ordentliche Kündigung des Arbeitsverhältnisses

Sehr geehrte/r [Anrede Arbeitnehmer:in] 

Hiermit kündigen wir das Arbeitsverhältnis, mit Beginn vom [Startdatum Arbeitsverhältnis] unter Einhaltung der vereinbarten vertraglichen Kündigungsfrist ordentlich per [Enddatum Arbeitsverhältnis].

Eventuell: 

Wir danken Ihnen für Ihre Mitarbeit und die geleisteten Beiträge während Ihrer Anstellung. Bitte setzen Sie sich mit uns in Verbindung, um die weiteren Schritte, wie die Rückgabe von Firmeneigentum und die Klärung Ihrer Ansprüche, zu besprechen.

Des Weiteren bitten wir Sie die beigelegten Austrittsinformation (Information Übertritt KTG-Versicherung, Unfallversicherung usw.) unterzeichnet bis [Datum] zu retournieren. 

Freundliche Grüsse

[Name und Vorname Arbeitgeber:in]
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